
 

Lancement de l’observatoire de l’Université Virtuelle de Tunis 

 

 

L’Université Virtuelle de 

Tunis(UVT)a organisé le 26 octobre 

2023 une journée de lancement de 

son observatoire. 

Cette initiative est menée dans le 

cadre du second Projet PAQ-DGSU 

pour l’amélioration du Dispositif de 

Gestion de l’Enseignement Virtuel 

PADGEV-II. 

L’UVT est convaincue de 

l’importance de son observatoire et 

reconnaissant que celui-ci joue un 

rôle vital dans la collecte, l’analyse, 

et la diffusion de données 

pertinentes.C’est pourquoi elle a 

entamé des actions 

d’opérationnalisation de son 

observatoire afin de contribuer 

significativement à : 

• l’amélioration de la qualité de sa 

formation; 

• l’adaptation aux besoins du 

marché de l’emploi; 

• la planification stratégique de 

l’université.  

D’ailleurs les orientations 

stratégiques de l’observatoire, 

précisées ci-après, mettent en 

exergue son rôle crucial dans une 

démarche d’amélioration continue : 

• OS1 : Aider l’étudiant/apprenant 

à s’engager dans un parcours de 

réussite (orientation/réorientation, 

conditions de vie, formation...) 

 • OS2 : Améliorer l’insertion, 

l’employabilité et la progression 

professionnelle des diplômés.  

• OS3 : Renforcer les compétences 

des enseignants en matière de 

pédagogie numérique; 

 • OS4 : S’assurer de l’adéquation de 

la formation au marché de l’emploi 

et aux besoins des entreprises et 

explorer les métiers d’avenir. 

 • OS5 : Eclairer l’université dans 

ses choix et ses décisions 

stratégiques par l’analyse et la 

veille prospective (e.g. politiques de 

formation, recrutement, 

ré/habilitation, certification, 

accréditation...). 

Le programme de la journée est 

articulé comme suit : 

Session I : Présentation de 

l'observatoire de l'UVT 

 Missions, objectifs et 

processus de l'observatoire 

universitaire 

 Structure organisationnelle, 

fonctionnement, réalisations 

et projets futurs de 

l’observatoire de l’UVT 

 Cellule technique de 

l’observatoire, Système 

d’information et tableauxde 

bord. 

Session II : Travaux et rapports de 

l'observatoire 

 Réalisations de 

l’observatoire de l’UVT : 

Equipe de l’observatoirede 

l’UVT 

 

- Statistiques (Tableau de Bord) 

- Sondages 



 

- Enquêtes : Perception de l’UVT, 

Insertion professionnelle 2019 – 

2022, Problèmes et motivations des 

apprenants de l’UVT ... 

- Etudes : Transformation digitale 

des établissements universitairesen 

Tunisie 

 

 Perspectives : Présentation 

des prestations de 

l’observatoire de l’UVT. 

Session III : Table ronde : les 

opportunités et les dés dans le 

domaine desobservatoires 

universitaires et collaborations 

potentielles avec l’UVT. 

 

La journée a été marquée par la 

participation des représentants de 

diverses entités de l’écosystème de 

l’UVT à savoir : des universités 

tunisiennes, des observatoires 

universitaires tunisiens, du bureau 

d’étude et de la planification et des 

programmes du MESRS et des 

partenaires socio-économiques de 

l’UVT qui, à partir des échanges ils 

ont exprimé leur conviction du rôle 

que l’UVT peut jouer pour 

dynamiser les observatoires à 

l’échelle nationale. 

En fait, vu son statut d’université 

fédératrice dans le 

secteurd’enseignement supérieur 

pour le développement des TICE et 

l’introduction des innovations 

pédagogiques, l’UVT est au cœur 

d’un large réseau lui permettant de 

bénéficier et de partager des 

expériences et des expertises issues 

du système universitaire nationale 

et internationale. 

Ce qui lui facilitera le 

développement d’une culture de la 

donnée (Data), de partenariats dans 

divers domaines,entre autres, le 

développement des observatoires et 

le renforcement des capacités des 

équipes impliquées. 

Les participants dela journée ont 

exprimé leur volonté de consolider 

les relations entre les observatoires, 

de soutenir le réseautage dans cet 

axe et de promouvoir les échanges 

universitaires et le partage des 

bonnes pratiques dans un souci 

d’excellence à l’échelle nationale. 

 

Afin de poursuivre l’objectif de 

renforcement de l'observation 

universitaire, les activités de 

l’observatoire de l’UVT se 

focalisent la prochaine période sur 

deux principales activités : 

 

 Organisation de webinaires en 

collaboration avec d'autres 

observatoires universitaires 

:L'Observatoire de l’UVT est 

déterminé à établir des 

partenariats stratégiques avec 

d'autres observatoires 

universitaires à travers la co- 

organisation de webinaires pour 

favoriser le partage de bonnes 

pratiques, d'expériences et de 

connaissances dans le domaine 

de l'observation universitaire. 

Ces webinaires permettront de 

renforcer le réseautage entre les 

acteurs clés de l'observation 

universitaire en Tunisie. 

 

 On reconnaît l'importance de 

former les acteurs de 

l'observation universitaire à des 

compétences essentielles, telles 

que la réalisation d'enquêtes par 



 

questionnaire, l’observatoire de 

l’UVT a décidé de développer un 

(SPOC) intitulé "Réussir les 

enquêtes par questionnaire : de 

la conception, à la collecte, au 

traitement et à la 

communication". Ce programme 

de formation de 6 semaines, 

comprenant 2 chapitres par 

semaine, vise à offrir une 

formation approfondie à 

l'administration des enquêtes par 

questionnaire dans le contexte de 

l'observation universitaire. Le 

cours est destiné aux étudiants 

de niveau M2, aux professionnels 

impliqués dans des contextes 

d'observation universitaire, aux 

chefs d'observatoire ou chargés 

d'études, aux enseignants-

chercheurs et aux consultants 

travaillant dans des cabinets de 

conseil ou des bureaux d'études. 

À la fin du SPOC, les 

participants recevront une 

attestation de suivi et un 

certificat émis par l’UVT. 

 

Ces deux initiatives reflètent notre 

engagement continu à contribuer 

au développement de l'observation 

universitaire et à renforcer les 

compétences de ceux qui y 

participent. Nous sommes 

impatients de collaborer avec 

d'autres observatoires universitaires 

et de fournir des ressources 

éducatives de haute qualité. 


